
Die Digitalisierung ist auch aus der Immobilienbranche nicht mehr wegzudenken. Als 
Digitalisierungsmanager*in (m/w/d) leistest Du einen wichtigen Beitrag in unserem      
Unternehmen. Starte jetzt Deine Ausbildung mit Zukunftsperspektive bei einem der  
größten Wohnungsbauunternehmen Bayerns - fast jede*r vierte Erlanger*in findet bei 
uns ein Zuhause. 

•	 Die Ausbildung findet als duale Ausbildung statt. 
Das heißt, dass Du praktische Erfahrungen  in 
der Firma sammelst, sowie am Unterricht 
in der Berufsschule teilnimmst.

•	 Unterrichtet werden allgemeinbildende und 
berufsbezogene Fächer wie IT-Systeme, 
Anwendungsentwicklung & Programmierung, 
Betriebs- & gesamtwirtschaftliche Prozesse

•	 Während Deiner Ausbildung wirst Du nicht nur zum 
Spezialisten für Digitalisierung in unserem Unternehmen, 
sondern erhältst auch einen ganzheitlichen Einblick 
in unsere wohnungswirtschaftlichen Abteilungen.

•	 In unserer IT-Abteilung wird Dir u.a. folgendes vermittelt:
      - Projektmanagement 
      - Datenanalyse 
      - Prozessoptimierung 
      - Implementierung von digitalen/elektronischen 
         Systemen 
      - Betreuung der Mitarbeitenden bei der Anwendung 
         digitaler/elektronischer Systeme

•	 Regelmäßige Firmenevents und eine positive 
Unternehmenskultur, in der Du dich entfalten kannst.

•	 30 Urlaubstage sowie an Heiligabend & Silvester frei.
•	 Eine tarifliche Vergütung mit Zusatzleistungen 

und eine betriebliche Altersvorsorge.
•	 Spannende Projekte

•	 Du hast Abitur, Fachabitur oder einen guten Real- 
bzw. einen guten Wirtschaftsschulabschluss.

•	 Du hast Spaß am Umgang mit Computern.
•	 Du bist kontaktfreudig und aufgeschlossen 

gegenüber Menschen.
•	 Du hast Freude an Dienstleistung und Innovation.
•	 Engagement und Einsatzbereitschaft zeichnen Dich aus.
•	 Du hast Lust auf Lernen, Weiterbildung 

und die Arbeit im Team.

Das erwartet dich

Wir bieten

Dein Profil

Du bist herzlich bei uns willkommen, ganz gleich welche Herkunft, 
Religion, welches Geschlecht oder welches Alter Du mitbringst. Auch 
mit Beeinträchtigungen stehen Dir unsere Türen offen.

Schick uns Deine Bewerbung (PDF-Datei) an:
Personal@GEWOBAU-Erlangen.de

•	 Zahlreiche Fortbildungsmöglichkeiten 
(Fachwirt, Betriebswirt, 
berufsbegleitendes Studium).

•	 Sehr gute Chancen auf ein 
anschließendes Arbeitsverhältnis.

•	 Weitere Benefits wie Jobticket, Jobrad u.v.m.

AUSBILDUNG
ZUR DIGITALISIERUNGSMANAGERIN / 
ZUM DIGITALISIERUNGSMANAGER
(M/W/D)

Du willst noch mehr erfahren? 
Besuche unsere Karriereseite:


